
 

1/18 

  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2566   ตามผลการประเมินระดับหลักสูตร   

   หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร   วิทยาลัยรัตภูมิ      มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

ผลจากการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินฯ  

ปีการศึกษา 2565 

แผนการด าเนนิงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา หลักสูตร 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร ปีการศึกษา 2566 

Score 
(1 – 7) 

Overall 
Score 

การด าเนินการ/กิจกรรม/โครงการ 

เป้าหมาย ปีการศึกษา 
2566 

Score 
(1 – 7) 

Overall 
Score 

ข้อเสนอแนะภาพรวม 
- - - - - - - 

1. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
1.1The programme to show that 
the expected learning outcomes 
are appropriately formulated in 
accordance with an established 
learning taxonomy, are aligned to 
the vision and mission of the 
university, and are known to all 
stakeholders. 

3 
 

2  1) ทบทวนการด าเนินงานตามการ
ออกแบบให้สอดคล้องกับ vision และ 
mission ของมหาวิทยาลัยฯ ตาม
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร 
(ต่อเนื่อง) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
มี PLOs ตามหลักของ Learning 
Taxonomy  
2) หลักสูตรมีแนวทางให้ประเมิน
สมรรถนะนักศึกษาแต่ละชั้นปีทันทีที่
สอนจบเนื้อหาของแต่ละรายวิชา เพื่อให้
สามารถประเมินนักศึกษาว่าได้เรียนรู้
เป็นไปตาม PLOs ของหลักสูตร 

4 3 

1.2 The programme to show that 
the expected learning outcomes 
for all courses are appropriately 

2 
 

 การสร้าง CLOs ที่สอดคล้องกับ PLOs ของ
หลักสูตร 

1) หลักสูตรทบทวนและสื่อสารท าความ
เข้าใจ PLOs ของหลักสูตรกับอาจารย์

3 
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แผนการด าเนนิงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา หลักสูตร 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร ปีการศึกษา 2566 

Score 
(1 – 7) 

Overall 
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2566 

Score 
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Score 

formulated and are aligned to the 
expected learning outcomes of 
the programme. 

ผู้สอน เพ่ือให้สามารถเขียน CLOs ของ
แต่ละรายวิชาให้สอดคล้องกับ PLOs 

1.3 The programme to show that 
the expected learning outcomes 
consist of both generic outcomes 
(related to written and oral 
communication, problemsolving, 
information technology, 
teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related 
to knowledge and skills of the 
study discipline) 

2   1) หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร 
(ต่อเนื่อง) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ได้ออกแบบ GLOs และ SSLOs ของแต่
ละรายวิชาให้ผลักดัน PLOs ทุกข้อ 
2) ส่งเสริมอาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชาใช้
วิธีการสอนแบบ Active learning และ
ใช้วิธีการวัดผลที่เห็นผลเชิงประจักษ์ 

3 

1.4 The programme to show that 
the requirements of the 
stakeholders, especially the 
external stakeholders, are 
gathered, and that these are 
reflected in the expected learning 
outcomes. 

2  กลไกการสกัด Needs ของกลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเพื่อสร้าง PLOs 

1) หลักสูตรส ารวจความต้องการของผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสียทุกกลุ่มผ่านงานบริการ
วิชาการ และส ารวจผู้ประกอบการที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้สามารถผลิตนักศึกษา
ตรงกับความต้องการและเท่าทัน
เทคโนโลยีในปัจจุบัน 

3 
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1.5 The programme to show that 
the expected learning outcomes 
are achieved by the students by 
the time they graduate. 

2 
 

  1) หลักสูตรทบทวนและปรับปรุง
กระบวนการสอบสมรรถนะวิชาชีพ ให้
เป็นข้อสอบอัตนัยและสอบปฏิบัติการ
เพ่ือให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง 
2) หลักสูตรก าหนดให้มีประเมิน
สมรรถนะของแต่ละรายวิชาทันที ที่สอน
จบบทเรียนในแต่ละภาคการศึกษา 

3 

2. โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 
2.1 The specifications of the 
programme and all its courses are 
shown to be comprehensive, up-
to-date, and made available and 
communicated to all 
stakeholders. 

3 2  1) หลักสูตรทวนสอบรายวิชาเพ่ือให้มี
การปรับปรุงรายวิชาให้มีความทันสมัย 
2) หลักสูตรเพิ่มช่องทางการสื่อสาร โดย
เน้นการสื่อสารผ่านระบบออนไลน์เป็น
หลัก 

4 3 

2.2 The design of the curriculum 
is shown to be constructively 
aligned with achieving the 
expected learning outcomes. 

2  กลไกการท าให้มั่นใจว่าหลักสูตรที่ออกแบบ
สอดคล้องกับการบรรลุ PLOs หลักสูตร
ก าหนดมา 

1) หลักสูตรสร้างกลไกและกระบวนการ
ทวนสอบ CLOs แต่ละรายวิชา เพื่อให้
สอดคล้องกับ PLOs ของหลักสูตร 

3 
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2.3The design of the curriculum is 
shown to include feedback from 
stakeholders, especially external 
stakeholders. 
 

2  กระบวนการในการส่งเสียงสะท้อนจากผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมาออกแบบ
หลักสูตร 

1) หลักสูตรประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร เพ่ือสกัดข้อมูลจากผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมาปรับปรุงหลักสูตร 

3 

2.4 The contribution made by 
each course in achieving the 
expected learning outcomes is 
shown to be clear. 

2 
 

 ทบทวนการกระบวนการก าหนด CLOs 
ของแต่ละรายวิชา เพื่อให้บรรลุ PLOs ของ
หลักสูตร 

1) หลักสูตรสร้างกลไกและกระบวนการ
ทวนสอบ CLOs แต่ละรายวิชา เพื่อให้
สอดคล้องกับ PLOs ของหลักสูตร 

3 

2.5 The curriculum to show that 
all its courses are logically 
structured, properly sequenced 
(progression from basic to 
intermediate to specialised 
courses), and are integrated. 

2  หลักสูตรมีการจัดวางล าดับรายวิชาตาม
หลักของ  Bloom’s Taxonomy 

1) หลักสูตรมีก าหนดให้อาจารย์ผู้สอน
ในแต่ละรายวิชา เขียนวัตถุประสงค์ของ
รายวิชา ตามหลักของ Bloom’s 
Taxonomy 
2) หลักสูตรมีนโยบายให้อาจารย์ผู้สอน
วัดประเมินผลการเรียนรู้แต่ละชั้นปี 
(YLO) ในรายวิชาที่ต้องสอบวัด
สมรรถนะ 

3 

2.6 The curriculum to have 
option(s) for students to pursue 

3   1) หลักสูตรส ารวจรายวิชาชีพเลือก ที่
นักศึกษาให้ความสนใจ เพ่ือให้สามารถ

4 
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major and/or minor 
specialisations. 

เปิดรายวิชาได้ตรงกับความต้องการของ
นักศึกษา 

2.7 The programme to show that 
its curriculum is reviewed 
periodically following an 
established procedure and that it 
remains up-to-date and relevant 
to industry. 

2  กลไกการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือให้มั่นใจว่า
หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
ภาคการท างาน 

1) หลักสูตรได้ระบุ PLOs ของแต่ละชั้น
ปีอย่างชัดเจนและได้มีการสื่อสารให้กับ
อาจารย์ผู้สอนอย่างทั่วถึง 
2) หลักสูตรก าหนดแนวทางการน า
ข้อมูลจากการส ารวจความต้องการของผู้
มีส่วนไดส้่วนเสียทุกกลุ่มผ่านงานบริการ
วิชาการ และส ารวจผู้ประกอบการที่
เกี่ยวข้อง มาใช้ในการออกแบบการเรียน
การสอน 

3 

3. แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
3.1 The educational philosophy is 
shown to be articulated and 
communicated to all 
stakeholders. It is also shown to 
be reflected in the teaching and 
learning activities. 

3 
 

     3 การจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
การศึกษา 

1) หลักสูตรจัดประชุมอาจารย์ผู้สอน 
เพ่ือสื่อสารและท าความเข้าใจการ
จัดการเรียนการสอนตามปรัชญา
การศึกษาของมหาวิทยาลัย 

4 4 

3.2 The teaching and learning 
activities are shown to allow 

2      กลไกการก ากับให้การจัดการเรียนการสอน
เป็นไปตามที่ระบุ 

1) หลักสูตรจัดประชุมอาจารย์ผู้สอน 
เพ่ือแลกเปลี่ยน ทบทวน และติดตาม 

3 
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students to participate 
responsibly in the learning 
process. 

การจัดการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วม
ระหว่างอาจารย์ผู้สอนกับนักศึกษา 

3.3 The teaching and learning 
activities are shown to involve 
active learning by the students. 

3   1) หลักสูตรจัดกิจกรรม KM อาจารย์
ผู้สอนได้ร่วมกัน แลกเปลี่ยนวิธีการ
จัดการเรียนการสอน แบบ Active 
learning และร่วมกัน ออกแบบวิธีการ
ในการติดตามและ ประเมินผลร่วมกัน 

4 

3.4 The teaching and learning 
activities are shown to promote 
learning, learning how to learn, 
and instilling in students a 
commitment for life-long learning 
(e.g., commitment to critical 
inquiry, information-processing 
skills, and a willingness to 
experiment with new ideas and 
practices). 

3 
 

  1) ฝ่ายวิชาการและงานวิจัย และ
หลักสูตรร่วมกันวางแผนเพื่อก าหนด
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (life-long 
learning skill) ที่ชัดเจน และสามารถ
ประเมินผลได้เป็นรูปธรรม 

4 

3.5 The teaching and learning 
activities are shown to inculcate 
in students, new ideas, creative 

3   1) หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์และ
นักศึกษาเข้าร่วมการประกวดแข่งขันใน

4 
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thought, innovation, and an 
entrepreneurial mindset 

เวทีต่าง ๆ และมีงบสนับสนุนจาก
วิทยาลัย 

3.6 The teaching and learning 
processes are shown to be 
continuously improved to ensure 
their relevance to the needs of 
industry and are aligned to the 
expected learning outcomes. 

2  ก ากับให้มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับภาคการท างานอย่าง
ต่อเนื่อง 

1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบและอาจารย์ 
ผู้สอนร่วมกันพิจารณาแผนและแนว 
ทางการจัดการเรียนการสอนของแต่ละ 
รายวิชาจาก มคอ.3 และ มคอ.4 ให้ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ 
คาดหวังและมีการติดตามผล 
 

3 

4. การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
4.1 A variety of assessment 
methods are shown to be used 
and are shown to be 
constructively aligned to achieving 
the expected learning outcomes 
and the teaching and learning 
objectives. 

2 2 กระบวนการประเมินที่สอดคล้องกับการ
บรรลุ PLOs ของหลักสูตร 

1) หลักสูตรมีนโยบายให้อาจารย์ผู้สอน
วัดประเมินผลการเรียนรู้แต่ละชั้นปี 
(YLO) ในรายวิชาที่ต้องสอบวัด
สมรรถนะ ซึ่งการวัดสมรรถนะในแต่ละ
รายวิชาจะเน้นการสอบปฏิบัติ 
2) ติดตามผลการประเมินสมรรถนะ ให้
เป็นไปตาม PLOs ของหลักสูตร 

3 3 

4.2 The assessment and 
assessment-appeal policies are 
shown to be explicit, 

3   1) หลักสูตรจัดประชุมนักศึกษาสื่อสาร
ขั้นตอนการอุทธรณ์ผลการประเมิน
ให้กับนักศึกษา เพ่ือให้การอุทธรณ์

4 
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เป้าหมาย ปีการศึกษา 
2566 

Score 
(1 – 7) 

Overall 
Score 

communicated to students, and 
applied consistently. 

ด าเนินการอย่างเป็นระบบ และไม่เกิด
ข้อพิพาทระหว่างผู้สอนและนักศึกษา 

4.3 The assessment standards and 
procedures for student 
progression and degree 
completion, are shown to be 
explicit, communicated to 
students, and applied 
consistently. 

2  กลไกการติดตามความก้าวหน้า ช่อง
ทางการสื่อสารให้นักศึกษาทราบ ถึงเกณฑ์
ต่าง ๆ 

1) หลักสูตรประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรอาจารย์ผู้สอน เพ่ือประเมิน
ข้อมูลในการจัดการเรียนการสอนและ
สื่อสารผ่านช่องทางต่าง ๆ  
2) หลักสูตรมีแนวทางให้อาจารย์ผู้สอน
ทุกรายวิชาแจ้งวิธีการวัดประเมินผล 
และสัดส่วนคะแนน ให้กับนักศึกษา 
พร้อมทั้งอัพโหลดไฟล์ลงในห้องเรียน
ออนไลน์ให้นักศึกษาสามารถตรวจสอบ
ได้ทุกเมื่อ รวมถึงฝ่ายบริหารสามารถเข้า
ตรวจสอบระบบการเรียนการสอนฝ่าย
ห้องเรียนเสมือน google classroom 

3 

4.4 The assessments methods are 
shown to include rubrics, marking 
schemes, timelines, and 
regulations, and these are shown 
to ensure validity, reliability, and 
fairness in assessment. 

2  ก ากับการวัดประเมินผลให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียน เนื่องจากบางรายวิชามีผู้เรียนที่มา
จากหลักสูตรต่าง ๆ พ้ืนฐานแต่ละกลุ่มอาจ
ไม่เท่ากัน 

1) หลักสูตรจัดกิจกรรมทบทวนเนื้อหา
รายวิชาพ้ืนฐานก่อนเปิดภาคเรียน 
2) หลักสูตรประชุมท าความเข้าใจกับ
อาจารย์ผู้สอน การประเมินด้วยเกณฑ์ 
rubrics และ marking schemes  

3 
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4.5 The assessment methods are 
shown to measure the 
achievement of the expected 
learning outcomes of the 
programme and its courses. 

2  กลไกการประเมินที่บรรลุ PLOs ของ
หลักสูตร 

1) หลักสูตรทบทวนและประเมินกลไก 
การวัดผลประเมินนักศึกษาตาม CLOs 
ของแต่ละรายวิชา เพ่ือให้สอดคล้อง 
PLOs ของหลักสูตร  

3 

4.6 Feedback of student 
assessment is shown to be 
provided in a timely manner. 

2 
 

 กลไกที่เป็นแนวทางการให้ feedback แก่
นักศึกษาทุกรายวิชา 

1) หลักสูตรมีนโยบายและสื่อสารให้
อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชาแจ้งผลการ
ประเมิน เช่น การสอบกลางภาค การ
สอบปลายภาค ภาคใน 2 สัปดาห์
หลังจากการสอบ ผ่านช่องทางออนไลน์ 
และออฟไลน์ เพ่ือความสะดวกในการ
สื่อสารระหว่างผู้สอนกับนักศึกษา 
2) ประเมินประสิทธิภาพการสื่อสารแต่
ละช่องทาง 

3 

4.7 The student assessment and 
its processes are shown to be 
continuously reviewed and 
improved to ensure their 
relevance to the needs of 
industry and alignment to the 
expected learning outcomes 

2 
 

  1) หลักสูตรประชุมทบทวนการจัดการ
เรียนการสอนของหลักสูตร เพ่ือน าผล
การประเมินมาใช้ในการปรับปรุง
กระบวนการจัดการเรียนการสอนอย่าง
เป็นระบบ 

3 
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5. คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
5.1 The programme to show that 
academic staff planning (including 
succession, promotion, re-
deployment, termination, and 
retirement plans) is carried out to 
ensure that the quality and 
quantity of the academic staff 
fulfil the needs for education, 
research, and service. 

3 3 กลไกการวางแผนหากไม่ได้อาจารย์มา
ทดแทนกรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรศึกษา
ต่อหรือเกษียณอายุราชการ 

1) ฝ่ายวิชาการและวิจัยร่วมกับหลักสูตร
วางแผนทบทวนกรอบอัตราก าลังของ
อาจารย์ที่ก าลังจะเกษียณ หรือลาศึกษา
ต่อ โดยการรับอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้
อาจารย์ผู้สอนกับภาระงานมีความ
เหมาะสมตามเกณฑ์ 

4 4 

5.2 The programme to show that 
staff workload is measured and 
monitored to improve the quality 
of education, research, and 
service. 

2   1) ฝ่ายบริหารและแผนร่วมกับหลักสูตร
ก าหนดสมรรถนะของอาจารย์ เพ่ือวาง
แผนการพัฒนาตนเองให้ตรงกับความ
ต้องการ 
2) ฝ่ายบริหารและแผนร่วมกับหลักสูตร
ค านวณค่าปริมาณงานของอาจารย์ตาม
เกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด เพ่ือใช้ใน
การวางแผนการจัดอัตราก าลังให้

3 
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ประสิทธิภาพต่อการจัดการเรียนการ
สอน การวิจัยและการบริการวิชาการ
ของหลักสูตร 

5.3 The programme to show that 
the competences of the academic 
staff are determined, evaluated, 
and communicated. 

3   1) หลักสูตรร่วมกับฝ่ายวิชาการและ
งานวิจัยวางแผนจัดท าจัดรูปแบบการ
ประเมินงานบริการวิชาการและงานวิจัย 

4 

5.4 The programme to show that 
the duties allocated to the 
academic staff are appropriate to 
qualifications, experience, and 
aptitude. 

3  เกณฑ์การประเมินส าหรับการแบ่ง
ภาระหน้าที่ 

1) หลักสูตรมีการประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
ในการจัดอัตราก าลัง  

4 

5.5 The programme to show that 
promotion of the academic staff is 
based on a merit system which 
accounts for teaching, research, 
and service. 

2  กลไกการเข้าถึงสิทธิต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย 

1) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยทบทวนและประเมินช่อง
ทางการสื่อการกลไกการเข้าถึงสิทธิต่าง 
ๆ ของมหาวิทยาลัย 
2) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยทบทวนการเพ่ิมช่องทางการ
สื่อสารสิทธิต่าง ๆ ผ่านระบบออนไลน์
และออฟไลน์  

4 
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5.6 The programme to show that 
the rights and privileges, benefits, 
roles and relationships, and 
accountability of the academic 
staff, taking into account 
professional ethics and their 
academic freedom, are well 
defined and understood. 

2  กลไกการเข้าถึงสิทธิต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย 

1) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยทบทวนและประเมินช่อง
ทางการสื่อการกลไกการเข้าถึงสิทธิต่าง 
ๆ ของมหาวิทยาลัย 
2) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยทบทวนการเพ่ิมช่องทางการ
สื่อสารสิทธิต่าง ๆ ผ่านระบบออนไลน์
และออฟไลน์ 

3 

5.7 The programme to show that 
the training and developmental 
needs of the academic staff are 
systematically identified, and that 
appropriate training and 
development activities are 
implemented to fulfil the 
identified needs. 

3  กลไกการสนับสนุนให้มีการพัฒนาตนเอง
อย่างทั่วถึง 

1) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยประเมินและติดตาม
ความก้าวหน้าของอาจารย์ทั้งด้านการ
จัดการเรียนการสอน การพัฒนา
งานวิจัย และการบริการวิชาการ รวมถึง
ผลักดันให้อาจารย์ที่มีความพร้อมขอ
ต าแหน่งทางวิชาการ 

4 

5.8 The programme to show that 
performance management 
including reward and recognition 
is implemented to assess 

3   1) วิทยาลัยก าหนดแนวทางการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ เพื่อ
พิจารณาความดีความชอบ การเลื่อน
เงินเดือน โดยในการประเมินจะ
พิจารณาจากพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

4 
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academic staff teaching and 
research quality. 

ที่เก่ียวกับ การเรียนการสอน การวิจัย 
และการบริการวิชาการ 

6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) 
6.1 The student intake policy, 
admission criteria, and admission 
procedures to the programme are 
shown to be clearly defined, 
communicated, published, and 
up-to-date. 

3 3 แผนการรับนักศึกษาให้ได้ตรงตามแผนที่
หลักสูตรก าหนด 

1) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยวางแนวทางการแนะแนวเฉพาะ
หลักสูตร เพ่ือสื่อสารข้อมูลการรับสมัคร
นักศึกษาได้ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย 

4 4 

6.2 Both short-term and long-term 
planning of academic and non-
academic support services are 
shown to be carried out to ensure 
sufficiency and quality of support 
services for teaching, research, 
and community service. 
 

3  แผนระยะสั้นระยะยาวด้านบริการที่
สนับสนุนทั้งด้านวิชาการและด้านอื่นๆ 

1) ฝ่ายวิชาการและวิจัยร่วมกับหลักสูตร 
วางแผนเพื่อจัดท าแผนบริการผู้เรียนทั้ง
ระยะสั้นและระยะยาว 
2) ฝ่ายวิชาการและวิจัยร่วมกับหลักสูตร
วิเคราะห์ข้อมูลจากการส ารวจการ
ให้บริการนักศึกษา เพ่ือพัฒนาการ
ให้บริการนักศึกษาตรงตามความ
ต้องการ 

4 

6.3 An adequate system is shown 
to exist for student progress, 
academic performance, and 
workload monitoring. Student 

2  ระบบการก ากับดูแลการติดตามและให้ 
การช่วยเหลือนักศึกษา 

1) ฝ่ายบริหารและแผนมีระบบการ
ติดตามประสิทธิการใช้ระบบสารสนเทศ 
เพ่ือให้มีความพร้อมในการใช้งาน 

4 
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progress, academic performance, 
and workload are shown to be 
systematically recorded and 
monitored. Feedback to students 
and corrective actions are made 
where necessary. 

2) หลักสูตรมีนโยบายให้อาจารย์ผู้สอน
ทุกรายวิชา ให้ข้อมูลป้อนกลับแก่
นักศึกษาให้เป็นปัจจุบัน ผ่านทั้งระบบ 
ออนไลน์และออฟไลน์ 

6.4 Co-curricular activities, student 
competition, and other student 
support services are shown to be 
available to improve learning 
experience and employability. 

3   1) หลักสูตรร่วมกับฝ่ายพัฒนานักศึกษา
ของวิทยาลัย วางแผนเพ่ือประเมิน
กิจกรรมที่จะจัดขึ้นในปีการศึกษา 2566 
ให้สอดคล้องกับการพัฒนานักศึกษาตาม
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) 

4 

6.5 The competences of the 
support staff rendering student 
services are shown to be 
identified for recruitment and 
deployment. These competences 
are shown to be evaluated to 
ensure their continued relevance 
to stakeholders needs. Roles and 
relationships are shown to be 

3  กระบวนการที่ท าให้มั่นใจได้ว่าสมรรถนะ
ของบุคคลากรสอดคล้องกับความต้องการ
และหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติ 

1) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยน าผลการประเมินบุคคลากรมา
ใช้ปรับปรุงและพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากร 

4 
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well-defined to ensure smooth 
delivery of the services. 
6.6 Student support services are 
shown to be subjected to 
evaluation, benchmarking, and 
enhancement. 

2  ระบบการส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียน
จากการับบริการ การพิจารณาคู่เทียบเพ่ือ
การพัฒนา 

1) วิทยาลัยน าผลการประเมินผลการ
ให้บริการมาวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
และปรับปรุง 
2) หลักสูตรวางแผนเพื่อหาคู่เทียบเคียง 
เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาและ
ปรับปรุง 

3 

7. คุณภาพบุคลากรสายสนับสนุน (Support Staff Quality) 
7.1The physical resources to 
deliver the curriculum, including 
equipment, material, and 
information technology, are 
shown to be sufficient. 

2 
 

2 ระบบการดูแลเครื่องมืออุปกรณ์การเรียน 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้งาน 

 

1) วิทยาลัยมีนโยบายให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบห้องปฏิบัติการ ห้องเรียน 
ให้มีการตรวจสอบ เพ่ือให้อุปกรณ์พร้อม
ใช้งานตลอดเวลา รวมถึงการแจ้งขอ
ซ่อมเมื่อมีการช ารุดเสียหาย 
2) จัดท าการประเมินความเพียงพอ และ 
พร้อมใชของทรัพยากรของหลักสูตร 

4 4 

7.2 The laboratories and 
equipment are shown to be up-
to-date, readily available, and 
effectively deployed. 

2 
 

 การบริหารการเครื่องมือให้สามารถได้ใช้
งานอย่างทั่วถึง 

1) วิทยาลัยมีนโยบายให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบห้องปฏิบัติการ ห้องเรียนท า
แผนซ่อมบ ารุงแต่ละห้อง เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุนได้วางแผนการ
ซ่อมบ ารุงอย่างต่อเนื่อง 

4 
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2) วิทยาลัยมีนโยบายให้ทุกหลักสูตร
จัดท าค าขอครุภัณฑ์ทั้งแบบเร่งด่วนและ
แบบระยะยาวโดยน าเข้าแผนครุภัณฑ์
ระยะ 5 ปีของวิทยาลัย 
3) หลักสูตรส ารวจความต้องการใช้
อุปกรณ์ โดยเฉพาะอุปกรณ์ส าหรับการ
ท าโครงงาน หลักสูตรมีสมุด 1 เล่ม วาง
ไว้ในห้องปฏิบัติงาน 5 ให้นักศึกษา
สามารถเขียนแจ้งอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต้อง
ใช้ 

7.3 A digital library is shown to be 
set-up, in keeping with progress in 
information and communication 
technology. 

2  จากการสัมภาษณ์พบว่าแอร์ในห้องเรียน
บางห้องอยู่ในสภาพไม่พร้อมใช้งาน 

1) วิทยาลัยมีนโยบายให้ห้องสมุดจัด
กิจกรรมเพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาเข้าใช้
ห้องสมุดดิจิทัลมากยิ่งขึ้น รวมถึงให้
อาจารย์ผู้สอนหันมาใช้ต าราจาก
ห้องสมุดดิจิทัลมากขึ้น เพื่อให้นักศึกษา
ได้เข้ามาค้นหาข้อมูลห้องสมุดดิจิทัลเพื่อ
ใช้ในการเรียนมากยิ่งข้ึน 
2) วิทยาลัยมีการซ่อมบ ารุงระบบแอร์ใน
ปีงบประมาณ 2566 ให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ 

4 
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7.4 The information technology 
systems are shown to be set up 
to meet the needs of staff and 
students. 

2 
 

 ระบบสอบถามความต้องการสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) วิทยาลัยมีการส ารวจความต้องการ
และปัญหาด้านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ พร้อมทั้งติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมพ้ืนที่
ใช้งานของวิทยาลัย  

4 

7.5 The university is shown to 
provide a highly accessible 
computer and network 
infrastructure that enables the 
campus community to fully 
exploit information technology for 
teaching, research, service, and 
administration. 

2  ระบบการประเมินความพึงพอใจการ
ให้บริการ และระบบการแจ้งเตือนเมื่อเกิด
เหตุขัดข้อง หรือต้องการได้รับความ
ช่วยเหลือ 

1) วิทยาลัยมีระบบประเมินความพึง
พอใจของการให้บริการด้านต่าง ๆ เพื่อ
เป็นข้อมูล ในการวางแผนปรับปรุงและ
พัฒนา 
2) ฝ่ายบริหารและวางแผนของวิทยาลัย
รัตภูมิได้ท าการส ารวจและแก้ไขระบบ
เครือข่ายอย่างต่อเนื่อง ตามข้อร้องเรียน
จากนักศึกษาและบุคลากร 

3 

7.6 The environmental, health, 
and safety standards and access 
for people with special needs are 
shown to be defined and 
implemented. 

2 
 

 จากการสัมภาษณ์ผู้เรียนต้องการให้มีการ
ตรวจสุขภาพประจ าปี ต้องการให้ขั้นตอน
การเคลมประกันของมหาวิทยาลัยให้
สะดวกยิ่งขึ้น การจัดอบรมทางด้านยาเสพ
ติด 

1) วิทยาลัยน าระบบ 5ส และมาตรการ 
Green Campus ใช้ในการขับเคลื่อน
ด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพและความ
ปลอดภัย 
2) วิทยาลัยมีนโบบายน าระบบความ
ปลอดภัยในโรงงานมาใช้ส าหรับ
ห้องปฏิบัติการงานช่างอุตสาหกรรม 

3 
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3) หลักสูตรแจ้งผลสะท้อนให้วิทยาลัย
ทราบเกี่ยวกับขั้นตอนการเคลมประกัน
ของมหาวิทยาลัยให้มีความสะดวกยิ่งข้ึน  

7.7 The university is shown to 
provide a physical, social, and 
psychological environment that is 
conducive for education, research, 
and personal wellbeing. 

3   1) วิทยาลัยจัดท าระบบการประเมินผล
การให้บริการผ่านระบบออนไลน์ เพื่อให้
นักศึกษาสามารถแจ้งข้อมูลได้สะดวก
และรวดเร็ว 
 

3 

7.8 The competences of the 
support staff rendering services 
related to facilities are shown to 
be identified and evaluated to 
ensure that their skills remain 
relevant to stakeholder needs. 

2 
 

 กลไกที่ท าให้มั่นใจว่าสมรรถนะของบุคลากร
สนับสนุนสอดคล้องกับความต้องการของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 

1) ฝ่ายบริหารและแผนได้ท าการก าหนด
สมรรถนะของบุคลากรของสาย
สนับสนุน พร้อมทั้งประเมินผลการ
ปฏิบัติงานภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
 

3 

7.9 The quality of the facilities 
(library, laboratory, IT, and 
student services) are shown to be 
subjected to evaluation and 
enhancement. 
 
 

2 
 

 กระบวนการปรับปรุงคุณภาพสิ่งอ านวย
ความสะดวก 

1) วิทยาลัยจัดท าระบบการประเมินผล
การให้บริการผ่านระบบออนไลน์ เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถแจ้งข้อมูลหรือ
ร้องเรียนได้สะดวกและรวดเร็ว และน า
ผลประเมินมาวางแผนพัฒนาและ
ปรับปรุง 

4 
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2) น าผลการประเมินมาใช้ประโยชน์ 
เพ่ือการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 

8. ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
8.1 The pass rate, dropout rate, 
and average time to graduate are 
shown to be established, 
monitored, and benchmarked for 
improvement. 

2 2 กระบวนการดูแลให้นักศึกษาจบตามแผนที่
ก าหนดไว้ และกระบวนการดูแลไม่ให้มีการ
ตกออกกลางคัน 

1) หลักสูตรจัดท าข้อมูลย้อนหลังเพ่ือหา
ค่าเฉลี่ยของการจบการศึกษา และแก้ไข
สาเหตุที่ท าให้นักศึกษาไม่จบตามเวลาที่
ก าหนด 
2) หลักสูตรวางแผนเพื่อหาคู่เทียบเคียง
สมรรถนะ เพื่อเป็นแนวทางในการ
พัฒนาและปรับปรุง 

3 3 

8.2 Employability as well as self-
employment, entrepreneurship, 
and advancement to further 
studies, are shown to be 
established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

2  การติดตามเพ่ือให้บัณฑิตมีอัตราการจบ
ที่มากขึ้น ระบบการติดตามภาวะการมีงาน
ท าที่มั่นใจได้ว่าบัณฑิตท่ีจบไปมีงานท าตรง
กับสาขาวิชาที่เรียน 

1) วิทยาลัยมีระบบการส ารวจข้อมูลของ
บัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิตทุกปี โดยเพิ่ม
รายละเอียดของลักษณะงาน 
2) หลักสูตรวางแผนเพื่อหาคู่เทียบเคียง
สมรรถนะ เพื่อเป็นแนวทางในการ
พัฒนาและปรับปรุง 

3 

8.3 Research and creative work 
output and activities carried out 
by the academic staff and 
students, are shown to be 

3  การพิจารณาคู่เทียบเพื่อการพัฒนา 1) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยจัดท าข้อมูลผลงานวิจัย/งาน
สร้างสรรค์ของนักศึกษาย้อนหลัง 5 ปี 
เพ่ือวางแผนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

4 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

ผลจากการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินฯ  

ปีการศึกษา 2565 

แผนการด าเนนิงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา หลักสูตร 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร ปีการศึกษา 2566 

Score 
(1 – 7) 

Overall 
Score 

การด าเนินการ/กิจกรรม/โครงการ 

เป้าหมาย ปีการศึกษา 
2566 

Score 
(1 – 7) 

Overall 
Score 

established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

2) หลักสูตรวางแผนเพื่อหาคู่เทียบเคียง
สมรรถนะ เพ่ือเป็นแนวทางในการ
พัฒนาและปรับปรุง 

8.4 Data are provided to show 
directly the achievement of the 
programme outcomes, which are 
established and monitored. 

2  ข้อมูลแสดงการบรรลุ ELOs และการ
ติดตามการบรรลุ ELOs 

1) หลักสูตรร่วมกับส่วนงานกลางของ
วิทยาลัยก าหนดให้อาจารย์เก็บข้อมูล
รายบุคคลเพื่อการเกิดผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง 
2) ฟหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
เครื่องจักรกลเกษตร (ต่อเนื่อง) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ได้ก าหนด
ผลลัทธ์การเรียนรู้เป็นรายปี (YLO) 
เพ่ือให้สะดวกต่อการวัดและประเมิน 

3 

8.5 Satisfaction level of the 
various stakeholders are shown to 
be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

2  การพิจารณาคู่เทียบเพื่อการพัฒนา 1) หลักสูตรร่วมกับฝ่ายวิชาการและ
งานวิจัยของวิทยาลัย วางแผนเพื่อหาคู่
เทียบเคียง 
2) หลักสูตรน าผลการประเมินความพึง
พอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมา
ประเมินผลเพื่อปรับปรุงการด าเนินงาน
ของหลักสูตร 

3 

หมายเหตุ รายงานข้อมูล ณ วันที่  3 ตุลาคม 2566 
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       ลงนาม…….................................................(ผู้รายงาน)        ลงนาม.................................................. (ประธานหลักสูตร) 
             (ผูช้่วยศาสตราจารย์ธนะวิทย์  ทองวิเชียร)          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนะวิทย์  ทองวิเชียร) 


